
 

 

 
 
 
 
 
 
 
IKLAN JAWATAN KOSONG 

 
A. Permohonan adalah dipelawa dari kalangan yang berkelayakan untuk mengisi kekosongan 

di Unit Strategik Modal Insan Johor: 
 

GELARAN JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI TADBIR 
GRED : N5 
KLASIFIKASI : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN 
KUMP. PERKHIDMATAN : PELAKSANA 
TARAF JAWATAN : KONTRAK 
JADUAL GAJI : 

 

 
Gred 
Gaji 

 
Gaji 

Minimum 

 
Gaji 

Maksimum 

Kadar 
Kenaikan 

Gaji 
Tahunan 

N5 RM 1,650.00 RM 6,620.00 RM 145.00 

 
ELAUN-ELAUN : Imbuhan Tetap Khidmat Awam : RM160.00 

 Elaun Sara Hidup : RM350.00 
 Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00 

 
 

A. SYARAT LANTIKAN 

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut : 
 

a. Warganegara Malaysia dan, 
 

b. Berumur tidak kurang 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 
 

c. Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf 
setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah Gred N5: RM 1,650.00): atau 

 
d. Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf 

dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N5 : RM 1,650.00) : atau 

 
e. Sijil Matrikulasi Kementerian Pendidikan Malaysia atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N5 : RM 1,650.00) : atau 

 
f. Diploma dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau 

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. 
(Gaji permulaan ialah pada Gred N5 : RM 1,893.00). DAN 

g. Memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek 
Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil 
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya 
oleh Kerajaan. 



B. CARA MEMBUAT PERMOHONAN 
 

a. Permohonan jawatan adalah secara ”online” dan pemohon boleh memohon di 
laman sesawang https://jawatan.johor.gov.my 

 
b. Pemohon dikehendaki mengisi maklumat dengan lengkap dan memuat naik 

dokumen sokongan semasa memohon jawatan. Permohonan yang tidak 
lengkap akan DITOLAK. 

 
TARIKH PERMOHONAN : 19 Jun 2025 hingga 03 Julai 2025 

 
 

C. CATATAN 
 

a. Hanya calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk 
temuduga. 

 
b. Segala perbelanjaan kerana menghadiri temuduga adalah tertanggung atas 

calon-calon sendiri. 
 

c. Pemohon yang tidak menerima jawapan selepas 2 bulan dari tarikh tamat iklan 
dianggap TIDAK BERJAYA. 


